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ВВЕДЕНИЕ

Деятельность ГОКУ «СКШ №1 г.Иркутска» (далее – ОО) в 2018-2019 учебном году осуществлялась в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и была направлена на реализацию приоритетных направлений современной системы образования.
        Единая методическая тема школы (2017-2022гг.) «Современные подходы к организации учебно-воспитательного процесса в условиях внедрения и реализации ФГОС О УО(ИН) с целью гармоничного развития и социализации детей  с интеллектуальными нарушениями» 
Методическая тема  школы в 2018-2019 учебном году: «Психолого-педагогические условия успешности обучения и воспитания детей с интеллектуальными нарушениями».
Цель деятельности образовательной организации: совершенствование педагогического мастерства, направленного на обеспечение успешного усвоения знаний, формирования умений, навыков и компетентностей в предметных областях в рамках ФГОС О УО, путём внедрения в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий.

Для достижения этой цели были поставлены следующие задачи:
1. Продолжить работу над совершенствованием условий для получения учащимися с интеллектуальными нарушениями общего образования в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» по адаптированным основным образовательным  программам.

2. Повышение профессионального мастерства педагогов через самообразование.  Выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих учителей.

3. Совершенствовать деятельность по организации внеурочной занятости  учащихся.

4. Продолжить работу по созданию  психолого – педагогических условий для успешной социализации учащихся с интеллектуальными нарушениями в обществе.

5. Продолжить работу по развитию системы оценки качества образования.

6. Продолжить работу по повышению мотивации родителей к участию в жизнедеятельности школы.

7. Совершенствовать  материально-техническую  базу школы в соответствии с требованиями к оснащению образовательного процесса  по ФГОС УО.
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
Тип, вид, статус учреждения
Государственное общеобразовательное казенное учреждение Иркутской области

«Специальная (коррекционная) школа № 1г. Иркутска»

По типу реализуемых программ: общеобразовательная  организация. 
Вид: казенное  учреждение.
Лицензия на образовательную деятельность
Реквизиты лицензии на право  ведения образовательной деятельности:

серия 38Л01 № 0002914 № 8588 от 17.11.2015 г.,  (срок действия - бессрочно);

Реквизиты свидетельства об аккредитации учреждения: 

серия 38А01 № 000190№ 2114 от 30.10.2012 г., (срок действия - до 24 мая 2015 г.);   

Реквизиты лицензии на право ведения медицинской деятельности: 

серия ФС 0018068 № ФС-38-01-001577 от 25.06.2012 г., (срок действия – бессрочно). Филиалов нет.
Характеристика контингента учащихся
В школе обучаются дети, имеющие легкую и умеренную умственную отсталость (интеллектуальные нарушения). Технические возможности здания школы рассчитаны на обучение 130 человек. На начало года обучалось 126 обучающихся. В течение учебного года выбыло  обучающихся, прибыло . Выбывшие обучающиеся продолжили обучение в других общеобразовательных организациях. На конец учебного года контингент обучающихся составил -128 человек .

Выполняя программу всеобуча, в 2018-2019 учебном году для обучающихся, имеющим медицинские показания для индивидуального обучения , было организовано обучение на дому. Эту категорию составили 16 человек 

По социальному составу на конец года из 128 обучающихся:

состояли на внутришкольном учёте - 14 учеников, на учете КДН и УЗ – 16, 

детей из неполных семей - 61, 

детей из многодетных семей - 31,

детей, находящихся под опекой - 8,

детей из малообеспеченных семей - 20,

детей-инвалидов - 56 человек.
Анализ учебно-воспитательной работы ГОКУ «СКШ №1 г.Иркутска» по итогам 2018-2019 учебного года подготовлен на основе систематизированных данных о состоянии успеваемости, качества знаний, результатов ВШК, уровня воспитанности учащихся, качества учебно-воспитательной работы, работы с педагогическими кадрами, с учащимися и их родителями, с общественностью и организациями, а также о состоянии материально-технической базы школы.

АНАЛИЗ РАБОТЫ  за 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД

	Задача 1. Совершенствование условий для получения учащимися с интеллектуальными нарушениями общего образования

	Формирование профессионально ориентированной педагогической среды

	Позитивные тенденции 
	Причины позитивных тенденций

	 Работа приобрела системный и целенаправленный характер
	Реализация  Адаптированной основной общеобразовательной программы  обучающихся с умеренной, тяжелой и глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), тяжелыми и множественными нарушениями развития (вариант 2, ФГОС О УО (ИН)(1-3 классы)

	Успешно продвигается формирование командной организационной культуры в коллективе
	Реализация  Адаптированной основной общеобразовательной программы  обучающихся с умеренной, тяжелой и глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), тяжелыми и множественными нарушениями развития (4 класс)

	
	Реализация  Адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)  (4-9 класс)

	Негативные тенденции 
	Причины тенденций
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Активно  использовать современные психолого-педагогические концепции специального (коррекционного) обучения
	Недостаточный уровень методической готовности к самоизменению
	1.Переподготовка педагогов - приобретение новой квалификации «олигофренопедагог»
2. Усиление индивидуальной направленности в работе с педагогами

	Обеспечение безопасности жизнедеятельности

	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций

	Формирование системы работы педагогического коллектива по вопросу обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся 
	Возникновение проблемы обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся вне  школы

	Выработка единой системы инструкций по охране труда и технике безопасности для обучающихся
	Создание комиссии по охране труда, разработка инструкций  в единую систему

	Негативные тенденции
	Причины тенденций
	Меры, необходимые для корректировки негативных тенденций

	Единичные случаи неточных действий членов трудового коллектива при проведении тренировок действий сотрудников при возникновении чрезвычайных ситуаций в здании школы
	Недостаточное овладение членами трудового коллектива навыками действий при эвакуации людей из здания 
	Продолжение проведения учебных тренировок по эвакуации людей из здания школы 

	Учебная деятельность 

	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций

	Стабильное состояние успеваемости в течение трех последних учебных лет (100%)
	Осуществление личностно-ориентированного подхода в процессе обучения

	Наблюдается стабильность в течение трех лет качества обученности (56%)
	Осуществление личностно-ориентированного подхода в процессе обучения

	Безболезненная адаптация обучающихся 1-ых классов в новых условиях и вновь прибывших
	Преемственность в создании единых требований и условий обучения 1-ых  классов.

	Негативные тенденции
	Причины тенденции
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Небольшое число обучающихся, имеющих «3» по одному предмету за учебный год
	Психофизиологические возможности обучающихся

	

	Недостаточная сформированность навыков элементарного ручного труда,  необходимых для развития начальных допрофессиональных навыков у обучающихся с умеренной умственной отсталостью 
	Получение допрофессиональных навыков только в рамках учебных предметов «трудовое обучение» и «ручной труд»
	Введение во внеурочную деятельность кружковой работы, направленной на привитие допрофессиональных навыков обучающихся с умеренной умственной отсталостью

	Ограниченность выбора профессионального образования выпускников школы
	Неуверенность в выборе профилей при дальнейшем обучении в СПО из-за недостаточного уровня подготовки в современных условиях 
	Пополнение школы современным оборудованием. Получение дополнительных возможностей для трудоустройства выпускников

	Преодоление социальной дезадаптации обучающихся

	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций

	Снижение уровня школьной дезадаптации у обучающихся 1-х классов и вновь прибывших
	Целенаправленная работа педагогов и специалистов

	Система профилактической работы по предупреждению асоциального поведения  несовершеннолетних:

- систематические  заседания совета Профилактики;

- проведение дней правовых знаний; 

-проведение групповых и индивидуальных  профилактических бесед инспектором ОДН ОП № 6 по городу Иркутску, специалистами педагогом-психологом, медицинскими работниками;

- составление и реализация плана проведения индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними обучающимися и неблагополучными семьями, состоящими на всех видах профилактического учета;

- ежедневный контроль за посещаемостью обучающимися школы, оперативная связь с родителями (законными представителями);

- проведение месячников по профилактике правонарушений;

- совместная работа школы с «Центром психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, профилактики, реабилитации и коррекции» (ГКУ ЦПРК)
	Систематическая  работа профсовета

Оперативное взаимодействие с инспекторами  ОДН ОП №6 по городу Иркутску, специалистами КДН и ЗП

	Отработана тесная связь с родителями (законными представителями) через: 

- индивидуальные профилактические беседы;

- посещение неблагополучных семей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, членами профилактического совета 
	Целенаправленная работа администрации Школы,  социального педагога, педагога-психолога, совета Профилактики 

	Негативные тенденции
	Причины тенденций
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Незначительное увеличение числа обучающихся, состоящих на всех видах профилактического учета
	 Бесконтрольность со стороны родителей за учебой, организацией досуга обучающихся
	Обеспечить занятость во внеурочное время обучающихся,  состоящих на ВШПУ

	Уклонение  родителей (законных представителей) от исполнения обязанностей по обучению, воспитанию и содержанию  несовершеннолетних детей
	 Недостаток педагогических знаний, уровень развития родителей, нежелание идти на конфликт с детьми; потеря  авторитета родителями 
	Постановка неблагополучных семей на профилактический учет.

Проведение индивидуальной профилактической работы с семьями.

Ознакомление родителей (законных представителей) с нормативно-правовыми документами об ответственности родителей (законных представителей) за уклонение от  исполнения родительских обязанностей  по воспитанию, обучению и содержанию несовершеннолетних детей. 
Своевременная подача информация в ОДН ОП № 6, КДН и ЗП, органы опеки и попечительства на семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации.

	Задача 2. Повышение профессионального мастерства педагогов через самообразование

	Методическая и инновационная работа 

	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций

	1. Реорганизация структуры методической работы
	-Личностно ориентированная организация методической работы.

-Научный подход в планировании.

	2.Организация деятельности инновационной педагогической площадки ГАУ ДПО ИРО на базе Государственного общеобразовательного казенного учреждения Иркутской области «Специальная (коррекционная) школа № 1 г. Иркутска» по теме «Методическое сопровождение педагогов в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)».


	-Повышение уровня профессиональной компетентности административных и педагогических работников по обеспечению доступного качественного образования обучающихся с умственной отсталостью
Направление проекта: обеспечение доступного качественного образования для обучающихся с умственной отсталостью в условиях специальной (коррекционной) школы 

Организационное обеспечение:

- стажировка слушателей ГАУ ДПО ИРО октябрь   2018г.; декабрь 2018 г., май 2019 г. );
- проведение областной НПК «Практический опыт работы с детьми с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями): традиции, перспективы, инновации» (организация, выступления)
- проведение областного семинара-практикума, в рамках областного методического объединения

учителей начальных классов, работающих с детьми с умеренной умственной отсталостью (организация, выступления)

- выступление на педагогических советах по вопросам обучения детей с интеллектуальными нарушениями

	3. III межрегиональная научно-практическая конференция «Создание специальных условий образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в образовательном пространстве: результаты, опыт, перспективы», ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет» Педагогический институт, Отделение педагогического, социального и специального образования, кафедра теорий и практик специального обучения и воспитания
	3.Выступления с докладами на НПК 

	4. Байкальский Международный Салон образования (БМСО-2019)
	Участие в БМСО, Презентация проекта Презентация проектов «Поверь! Я могу», «Поверь! Мне важно быть нужным»      Данные проекты являются победителями Фонда президентских грантов. Проекты направлены на организацию работы по формированию условий, необходимых для выработки у обучающихся с особыми образовательными потребностями допрофессиональных навыков, способствующих их социальной и профессиональной абилитации. 

	5.  Профессиональная переподготовка «Специальное (дефектологическое) образование: олигофренопедагогика» (ГАО ДПО ИРО)
	Соответствовать структуре профессиональной деятельности педагога

	Негативные тенденции
	Причины тенденций
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Недостаточно расширено «поле» взаимодействия школы – ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет» Педагогический институт
	
	 Расширение взаимодействия ГОКУ «СКШ №1 г.Иркутска» и ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет» Педагогический институт, Отделение педагогического, социального и специального образования, кафедра теорий и практик специального обучения и воспитания

	Методическая работа

	Положительные тенденции
	Причины


	Системность методической работы: комплекс взаимосвязанных элементов – обучения и воспитания, которые целостно и целенаправленно взаимодействуют. Цель: «Формирование личности, способной успешно адаптироваться в условиях современной постоянно изменяющейся среды».
	Грамотная организация методической работы – работа педагогического коллектива над единой методической темой, которая организует, делает целостным весь комплекс форм, является системообразующим фактором.

	Использование различных форм методической работы (коллективных: семинары, методические объединения и др. и индивидуальных: курсы повышения квалификации, переподготовки, работа над собственной методической темой, самообразование и др.).
	Поиск педагогическим коллективом  различных форм методической работы

	Открытость – взаимодействие школы с внешними организациями, работа которых направлена на реализацию методической темы школы.
	Работа ряда других организаций направлена на решение вопросов адаптации и социализации людей с ограниченными возможностями здоровья в условиях современного общества. Поэтому школа тесно взаимодействует с такими организациями как: общественными организациями АНО «АПЦ РАСсвет»; ИОООРДОВ «Радуга»; Адаптационно-Педагогический Центр «Прибайкальский Талисман»;  ИРООРДИ «Солнечный Круг»; ВОРДИ

	Негативные тенденции
	Причины негативных тенденций
	Необходимые меры по коррекции негативных тенденций

	Недостаточная эффективность традиционных приемов методической работы с обучающимися с умственной отсталостью
	Низкая готовность отдельных педагогов к внедрению новых методических приемов в работе с обучающимися с умственной отсталостью.
	Моральное и материальное стимулирование педагогических работников

	Недостаточное знание методик обучения детей по 2 варианту ФГОС О УО (ИН)
	Необходимость координации, систематизации деятельности педагогов, работающих с детьми  2 варианта ФГОС О УО (ИН)
	Просвещение педагогов, обучающих детей с сочетанными дефектами (через проведение информационно-методических совещаний, курсы повышения квалификации)

Формирование направленности на создание передового педагогического опыта, его описание

	Внутришкольный контроль

	Положительные тенденции
	Причины

	Своевременное оформление личных дел обучающихся классными руководителями, формирование личных дел соответственно единым требованиям
	Введение функциональных обязанностей классного руководителя, личная ответственность каждого классного руководителя за исполнение функциональных обязанностей

	Ведение рабочих тетрадей соответствует единым требованиям
	Наличие системы единых требований к ведению рабочих тетрадей, личная ответственность каждого учителя

	Негативные тенденции
	Причины негативных тенденций
	Меры, необходимые для корректировки негативных тенденций

	Однократные нарушения инструкции по ведению классных журналов
	Невнимательность учителей, классных руководителей при заполнении классных журналов
	Усиление контроля за выполнением инструкции по ведению классных журналов, проведение дополнительных инструктажей для классных руководителей и учителей

	Наличие случаев нарушения инструкции по ведению дневников обучающимися, классными руководителями, учителями
	Слабая организация работы классных руководителей по ознакомлению обучающихся, родителей (законных представителей) с инструкцией по ведению дневников, невнимательность учителей, классных руководителей
	Усиление контроля за выполнением инструкции по ведению дневников

	Задача 3. Совершенствовать деятельность по организации внеурочной занятости  учащихся 
Задача 4. Продолжить работу по созданию  психолого – педагогических условий для успешной социализации учащихся с интеллектуальными нарушениями в обществе


	Воспитательная работа

	Положительные тенденции
	Причины

	     В 2018-2019 уч.году был разработан план воспитательной работы

    Благодаря этому воспитательная работа в Учреждении носила комплексный характер и реализовывалась в работе различных специалистов (классные руководители, педагог-психолог, соц. педагога, педагог-организатор). 

   В результате  была создана специальная среда для развития личности обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья, которая отвечает их индивидуальным особенностям и потребностям.
	-Наработанный опыт и методическая база позволила организовать воспитательный процесс на высоком уровне. 

-Слаженная работа классных руководителей, педагога-организатора, педагога дополнительного образования, педагога-психолога. 

-Опора на индивидуальные особенности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

-Учет специфики психики детей с интеллектуальными нарушениями.



	Негативные тенденции
	Причины
	Необходимые меры

	Сложности приведения системы воспитательной работы Учреждения в соответствие требованиям «Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года» и ФГОС О УО (ИН)
	Переход к новым требованиям, видоизменение планирования и отчетности.
	Взаимопомощь, четкая работа администрации, обмен опытом, оказание помощи при составлении планов воспитательной работы.

	Коррекционная работа

	Логопедические занятия

	Положительные тенденции
	Причины

	Наличие системы мониторинга
	Личностно-ориентированный подход, системность индивидуальных занятий

	Улучшение различных параметров речи обучающихся улучшение в развитии фонематических процессов, звуко-слоговой структуре слов
	Система мониторинговых исследований, помогающих планировать пути коррекции речевой патологии, отслеживание динамки развития

	Успешное применение техники организации рабочего занятия с группами дисграфиков
	Особые правила индивидуальных занятий, использование специальной наглядности.

	Негативные тенденции
	Причины негативных тенденций
	Меры, необходимые для коррекции негативных тенденций

	Минимальная динамика в исправлении звукопроизношения
	Психофизические особенности обучающихся (органическое поражение головного мозга, дефекты артикуляционного аппарата)
	Совершенствование работы над произносительными навыками обучающихся, осуществление сотрудничества с родителями

	Развитие психомоторики и сенсорных процессов

	Положительные тенденции
	Причины

	Снижение количества обучающихся с низким уровнем психомоторного и сенсорного развития на 10%
	Осуществление личностно-ориентированного подходя во время занятий, учёт индивидуальных особенностей обучающихся, использование разнообразных форм диагностики и коррекции, наличие системы мониторингов

	Повышение качественных показателей моторного и сенсорного развития
	Периодичность проведения групповых занятий.

	Проведение системы мониторинга показателей развития психомоторного и сенсорного развития
	Отслеживание положительной динамики развития

	Негативные тенденции
	Причины негативных тенденций
	Меры, необходимые для коррекции негативных тенденций

	Медленная динамика развития психомоторного и сенсорного развития у обучающихся, имеющих низкий уровень развития
	Дискомфорт в мышцах доминантной руки обучающихся, переутомление мышц, как результат их слабости
	Осуществление индивидуального подхода, планирование дополнительных индивидуальных занятий с обучающимися низкого и среднего уровня развития

	Лечебно – профилактическая  работа 

	Контингент обучающихся на 2018-2019 учебный год составил 128 человек. Из них на индивидуальном обучении 16 человек,  детей-инвалидов –57  человек. 

Лечебно-профилактическая работа осуществляется по плану, являющемуся частью блока  плана учебно-воспитательной и оздоровительной работы школы.  В октябре 2018 года проведен ежегодный профилактический осмотр обучающихся.  Проведено распределение детей по физкультурным группам. 
В медико-педагогической коррекции применялись: лечебно-охранительный режим, профилактическая работа с обучающимися. Продолжена работа по совершенствованию здоровьесберегающих технологий проведения учебных занятий.

В предэпидемический период проведена вакцинация обучающихся и сотрудников против гриппа. В результате заболеваемость гриппом снизилась. Большое внимание уделялась противоэпидемической и противотуберкулезной работе по плану. В Учреждении имеются обучающиеся с нарушением поведения, со стойким негативным отношением к учебе, страдающие различного рода зависимостью (табакокурение, насвай). Работа с этим контингентом обучающихся ведется в тесном сотрудничестве с районным психиатром, наркологом, социальными службами. Ведется непрерывная разъяснительная работа с родителями (законными представителями). 
Все противоэпидемические и характерные мероприятия проведены своевременно. Большое внимание уделяется формированию навыка здорового образа жизни и гигиеническому воспитанию обучающихся.

	Позитивные тенденции 
	Причины позитивных тенденций 

	План лечебно-профилактической  работы выполнен в срок и полностью. 

Правильная организация и контроль санитарно -гигиенического состояния Учреждения. Контроль за работой столовой. 

Контроль за своевременным прохождением медицинского осмотра, проведение профилактических прививок и прохождение флюорографии сотрудников,  профилактика гриппа 
	 Положительное сотрудничество с администрацией школыя, пед. коллективом, техническим персоналом школы. 

Достаточное обеспечение медикаментами, медицинским оборудованием. 

	Негативные тенденции
	Причины тенденций
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Невыполнение родителями медицинских назначений
	Недостаточное понимание со стороны родителей необходимости формирования ЗОЖ, прохождения необходимого лечения у врачей-специалистов
	Участие медицинской сестры в работе общешкольных родительских собраний, проведение индивидуальных консультаций для родителей

	Работа педагогов-психологов

	Положительные тенденции
	Причины

	Создание благоприятных психолого-педагогических условий с учетом индивидуальных и личностных особенностей.
	Повышение уровня психологической компетентности и ценностно-смысловой готовности педагога.
Реализация возрастных индивидуальных, групповых коррекционно-развивающих занятий.

	Оказание психологической поддержки, сопровождение всех участников образовательного процесса, совместно с родителями обучающихся
	Индивидуальные запросы родителей (законных представителей), воспитателей, классных руководителей.

	Проведение месячников по профилактике.
	Участие в групповых занятиях с элементами тренинга, анкетирование по проблеме употребления наркотических и психоактивынх веществ.

	Консультирование родителей (законных представителей) по особенностям развития детей с ограниченными возможностями здоровья.
	Положительные взаимодействия с образовательной средой по типу «Семья-ребенок-школа».

	Негативные тенденции
	Причины тенденций
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Работа с обучающимися стоящими на внутришкольном педагогическом учете
	Неадекватное отношение к образовательному учреждению, коррекционно-развивающим мероприятиям.
	профилактические советы, индивидуальные консультации специалистов школы

	Несоблюдение родителями психологических рекомендаций по особенностям развития
	Неадекватно восприятие индивидуальных особенностей в развитии ребенка
	Поведение круглых столов для отцов и матерей по особенностям развития и проблемам воспитания.

	Внеурочная деятельность

	Положительные тенденции
	Причины

	Работа руководителей кружков велась согласно плана. Все мероприятия проведены на хорошем уровне. 
Обучающиеся, посещающие кружки «Вокальный», «Шумовой», «Спортивный»,  «Садовод и огородник», «Тестопластика», «Улыбка», «Фантазия», «Оригами», «Легоконструирование» и др. являются участниками  и призерами городских, областных, всероссийских конкурсов (выставок, фестивалей). 

За учебный год обучающиеся приняли участие в 8 городских, 15 областных конкурсах.

Обучающиеся имеют мотивацию на посещение кружковых занятий.
	Грамотная работа классных руководителей, пед. коллектива по мотивации обучающихся, заинтересованность обучающихся, ответственное отношение к каждому мероприятию.

Творческая и системная работа руководителя спортивных секций. 


	Негативные тенденции
	Причины
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Мотивация и интерес к занятиям в кружках ослабевает к середине учебного года, у учащихся 8-9 классов. 


	Заканчивается процесс получения навыков, увеличиваются требования к самостоятельной работе обучающихся. Преодоление трудностей пугает обучающихся и они  теряют интерес.

	К концу учебного года необходимы иные формы проведения занятий в кружках. Увеличение игровых моментов, включение большего количества физ. минуток, более эмоционально-насыщенного материала.

	Мобилизация социокультурной  инфраструктуры

	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций

	Поддерживается тесное сотрудничество с общественными организациями АНО «АПЦ РАСсвет»; ИОООРДОВ «Радуга»; Адаптационно-Педагогический Центр «Прибайкальский Талисман»;  ИРООРДИ «Солнечный Круг»; ВОРДИ; комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Октябрьского округа г. Иркутска, ОГКУСО «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, Правобережного округа г. Иркутска»; ОГКУСО «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, Свердловского округа г. Иркутска»; ГАУ ДПО ИРО Иркутской области,   ФГБОУ ВО «ИГУ» Педагогический институт; коррекционными образовательными учреждениями Иркутской области.
	Расширение социального партнерства и взаимодействия с представителями образовательных и социокультурных учреждений города и области Целенаправленная организация взаимодействия

	Негативные тенденции
	Причины

тенденций
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	Недостаточный перечень дополнительных бесплатных образовательных услуг, предоставляемых обучающимся школы учреждениями культуры и спорта
	Замкнутость на собственные ресурсы
	Активный поиск партнеров в пределах микросоциума, района и города Иркутска 

	      Библиотечная работа                     

	Положительные тенденции
	Причины

	Работа  библиотеки велась  согласно  плана  на  2018-2019 учебный год. Все обучающиеся  обеспечиваются учебной литературой. Заведующая  библиотекой  ежемесячно  организует  рейды  по проверке сохранности учебников.

Постоянно проводится работа по классификации  книжного фонда, оформлению новых книжных поступлений, проверке ведения суммарной книги учета и инвентарной книги.

В соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию в образовательном процессе библиотекой получено 1182  экземпляров учебников. 
Все издания своевременно инвентаризировались  и  обрабатывались. 
	Планомерная, работа зав. библиотекой в сотрудничестве с классными руководителями 


	Негативные тенденции
	Причины
	Необходимые меры

	Низкая  мотивация  обучающихся 5-9 классов  при посещении библиотеки
	Особенности функционирования нервной системы обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья. Мало мероприятий по привлечению читателей в библиотеку
	Продолжать формировать  интерес к чтению художественной литературы, привлекать обучающихся к участию в библиотечных занятиях, развивать творческие способности обучающихся

	Задача 5. Продолжить работу по повышению мотивации родителей к участию в жизнедеятельности школы

	Положительные тенденции
	Причины

	Стабильная посещаемость родителями (законными представителями) общешкольных родительских собраний.

Активное участие родителей начальной школы и учащихся 5-6 классов в жизни школы
	Классные руководители раз в четверть проводят родительские собрания

Общешкольные собрания проводятся  2 раза в год

Системная и планомерная работа  классных руководителей с родителями

	Проведение индивидуальных консультаций с родителями (законными представителями) специалистами Учреждения.

Участие родителей (законных представителей) в мероприятиях Учреждения.


	Совместная работа администрации школы, педагогов по социальному партнерству с семьей.

Проведение анкетирования для родителей 

 «Изучение удовлетворенности родителей работой ОУ» 

Награждение родителей Почетными грамотами, Благодарственными письмами. 

Мотивирование родителей (законных представителей)  на сотрудничество с образовательным учреждением.

Предоставление своевременной информации по различным вопросам на официальном сайте школы.

Создание памяток для родителей и оформление информационного стенда в фойе школы.

	Негативные тенденции
	Причины
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	27% родителей не посещают родительские собрания, редко встречаются с учителями школы (по сравнению с предыдущим годом)

	Слабая правовая база по выполнению родительских обязанностей. 

Родители не видят в педагогах школы союзников в воспитаниях детей, т.к. низкий образовательный, культурный уровень родителей 
	Четкое планирование работы педагогов с различными категориями родителей. 

	Низкая посещаемость родителями совместных мероприятий, проводимых в школе
	Занятость родителей


	Привлечение родителей в совместные мероприятия Использование инновационных форм работы с родителями: 

- круглые столы; 

- день открытых дверей «Город мастеров»;

- всеобучи по вопросам воспитания;

	Задача 6. Совершенствовать  материально-техническую  базу школы в соответствии с требованиями к оснащению образовательного процесса  в соответствии с ФГОС О УО(ИН)

	Укрепление материально-технической базы

	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций

	1. Укрепление компьютерной базы школы (приобретение компьютеров, оргтехники)
	Упорядочение деятельности зам. директора по АХЧ на основе анализа и оптимального планирования.

 Доведенные лимиты бюджетных обязательств, средства Грантов,  средства благотворителей

	2. Осуществление текущего ремонта здания школы, учебных кабинетов к новому учебному году 
	

	3. Приобретение необходимых наглядных пособий для кабинета сенсорики, учебно-методической литературы, спортивного инвентаря, медикаментов 
	

	Негативные тенденции
	Причины тенденций
	Необходимые меры по корректировке негативных тенденций

	 Дорожное полотно на территории школы гравийное 
	Нет асфальтового покрытия 
	Проведение планового ремонта 

	Частичное ветхое ограждение территории вокруг школы
	Здание сдано в эксплуатацию в 1948 году, ограждение не менялось
	Направлена заявка в министерство образования на выделение средств на ПСД на устройство нового забора

	Согласно акту технического обследования внутренних систем теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения
	Здание сдано в эксплуатацию в 1948 году, не было капитального ремонта системы отопления
	Планируется капитальный ремонт системы теплоснабжения и канализации, заявка на 2019 год – 5 200 000 рублей.

	Отмостка здания нарушена, имеет провалы, в некоторых местах отсутствует
	Здание сдано в эксплуатацию в 1948 году
	Восстановление отмостки здания школы – 200 000 руб.



	Кровля здания обветшала. При таянии снега - протечки
	Здание сдано в эксплуатацию в 1948 году, ремонта крыши не было
	Планируется капитальный ремонт кровли, заявка на проектирование 2018 год.

	Устаревшее оборудования столярных и швейных мастерских 
	Оборудование  не закупалось с 1985 года
	Продолжение процесса обновления столярных  и швейных мастерских 


Приложение  1          
к анализу работы ГОКУ «СКШ №1 г.Иркутска» за 2018-2019 учебный год
Управление в ГОКУ «СКШ №1 г.Иркутска» осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.
Таблица 1.  Органы управления, действующие в школе

	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает взаимодействие всех специалистов организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы школы, осуществляет общее руководство Школой.

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:

· развития образовательной организации;

· финансово-хозяйственной деятельности;

· материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

· развития образовательных услуг;

· регламентации образовательных отношений;

· разработки образовательных программ;

· выбора учебников,  учебных пособий, средств обучения и воспитания;

· материально-технического обеспечения образовательного процесса;

· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

· координации действий методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

· участвовать в разработке и принятия коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

· вносить приложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Управленческий аппарат сформирован, распределены функциональные обязанности между членами администрации, регламентируемые приказом по образовательной организации.
Таблица 2.  Администрация образовательной организации

	№ п/п
	Административная должность
	Ф.И.О.
	Образование 
	Стаж  педагогический /общий
	Стаж административной  работы 
	Квалификационная 

категория

	1. 
	Директор школы
	Лебедева Анастасия Валерьевна
	Высшее 
	24 года
	7 лет
	Первая      



	2. 
	Заместитель директора по учебной работе
	Обедина Надежда Леонидовна
	Высшее 
	31 год/ 33 года
	3 года
	Высшая



	3. 
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Шипунова Наталья Анатольевна
	Высшее
	26/29
	0
	Высшая

	4. 
	Заместитель директора по административно-хозяйственной части
	Панфилова Марина Евгеньевна
	Высшее 
	17 лет
	14 лет
	-

	5. 
	Главный бухгалтер
	Хаханова Анастасия Васильевна
	Высшее 
	6 лет 
	6 лет
	-


Функциональные обязанности, распределенные среди членов администрации, обеспечивают режим жесткого функционирования и гибкого развития, однако все члены администрации владеют всеми основными вопросами, в случае необходимости осуществляют замену. Это обусловлено достаточным уровнем управленческой культуры, владением современными информационными технологиями. 
Таблица 3. Сведения о педагогических и руководящих работниках 
	Показатели
	2016-2017 учебный год
	2017-2018

учебный год
	2018-2019 учебный год

	Педагогические кадры (чел.)
	36
	34
	34

	Руководящие кадры (чел.)
	2
	2
	3

	Отличник народного образования (чел.)
	3
	3
	3

	Почётные работники общего образования РФ (чел.)
	2
	2
	2

	Почетная грамота Министерства образования РФ
	3
	3
	3

	Имеют педагогический стаж работы (чел. (%)):

	- до 5 лет;
	8(22%)
	8(22%)
	5(14%)

	- от 5 до 10 лет;
	2(5%)
	4(11%)
	3(8%)

	- от 10 до 20 лет;
	5(13%)
	5(14%)
	5(14%)

	- более 20 лет.
	23(60%)
	19(53%)
	24(64%)

	Образование (чел. (%))

	- высшее
	32(84%)
	30(83%)
	31(84%)

	из них специальное в области дефектологии
	21(55%)
	23(88%)
	27(73%)

	- среднее профессиональное
	6 (16%)
	6 (17%)
	6 (16%)

	Квалификационная категория (чел. (%)):

	- высшая
	7(19%)
	11(31%)
	12(32%)

	- первая
	15(39%)
	16(44%)
	12(32%)

	- СЗД
	3(8%)
	2(6%)
	2(5%)

	- без категории
	13(34%)
	7(19%)
	11(30%)

	Прошли курсовую подготовку (чел. (%))
	26(68%)
	20(55%)
	5(14%)


Педагогический стаж работников на 30 мая 2019 года 

(в % от общего числа педагогических работников) 
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Доля педагогических работников, имеющих стаж более 20 лет составляет 64 % Доля педагогических работников, чей стаж менее 5 лет составляет 8%.
Динамика изменения показателей квалификационных категорий
(в % от общего числа педагогических работников) 
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Растет доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категорию и в этом учебном году она составила  64% от общего числа педагогов.
Образовательная деятельность  в ОО организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 –ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС О УО,  Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 10 июля 2015 г. N 26 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья", основным образовательным программами, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий. 
В школе обучаются дети, имеющие легкую и умеренную умственную отсталость (интеллектуальные нарушения).
В 2018-2019 учебном году в школе было сформировано 14 классов-комплектов;  на конец учебного года количество учащихся составило  128 человек. 

Таблица 4. Контингент обучающихся  в 2018-2019 уч.году
	Количество классов-комплектов
	Количество обучающихся
	В том числе:

	
	
	Количество 

детей-инвалидов
	Количество детей, обучающихся по индивидуальному УП на дому

	14
	128 чел.
	57 чел.
	16  чел.


Контингент обучающихся соответствует государственному заданию        (ГЗ-126 чел.)  Количество обучающихся по сравнению с прошлым учебным годом уменьшилось на 6 человек.
Учебный план школы обеспечивает возможность получения качественного образования, отвечает социальным заказам на образовательные услуги. 

По итогам 2018-2019 учебного года учебный план реализован полностью,  на 100%, как и в прошлом году.

Все школьники, обучающиеся по индивидуальному учебному плану на дому, прошли курс за соответствующий класс, учебные планы выполнены на 100%.
Таблица 5. Контингент обучающихся  за три года

	№ 
	Классы-комплекты, диагноз
	2016-2017 уч.год
	2017-2018 уч.год
	2018-2019 уч.год

	
	
	Кол-во учащихся/

из них обучаются  на дому
	Кол-во классов
	Кол-во учащихся/

из них обучаются  на дому
	Кол-во классов
	Кол-во учащихся/

из них обучаются  на дому
	Кол-во классов

	1. 
	1 классы, F-71
	12/2
	2
	4/1
	1
	11/0
	2

	2. 
	2 классы, F-71
	14/4
	2
	11/2
	2
	3/0
	1

	3. 
	3 классы, F-71
	

-
	
	14/4
	2
	12/2
	2

	4. 
	4 классы, F-71
	-
	-
	-
	-
	13/2
	2

	5. 
	5-9классы,
F-70
	109/15
	8
	105/16
	8
	89/12
	7

	6. 
	ИТОГО:
	135/ 21
	12
	134/25
	13
	128/16
	14


Из таблицы 6 видим, что качество знаний по учебным предметам снизилась на 6% по сравнению с 2017-2018 учебным годом.
Таблица 6.  Мониторинг качества обученности по предметам за  три года (АООП, 5-9 классы, F-70) 
	Учебный предмет
	2016 -2017

учебный год
	2017 -2018

учебный год
	2018 -2019

учебный год

	Русский язык
	39 %
	34 %
	30 %

	Чтение
	62 %
	60 %
	54 %

	Математика
	37 %
	25 %
	32 %

	Природоведение
	73 %
	35 %
	35 %

	Биология
	43 %
	49 %
	38 %

	География
	37 %
	46 %
	39 %

	История
	35 %
	56 %
	41 %

	Обществознание
	51 %
	67 %
	66 %

	Физическая культура
	91 %
	82 %
	80 %

	ИЗО
	100 %
	100 %
	100 %

	Музыка и пение
	100 %
	100 %
	100 %

	ПТО (Швейное дело)
	83 %
	78 %
	67%

	ПТО (Столярное дело)
	83 %
	91 %
	71 %

	Итого:
	60%
	62 %
	56 %


Сравнительный анализ состояния успеваемости и качества обученности за 3 года
Таблица 7.  Успеваемость по школе за три года (5-9 классы, F-70)

	Показатели
	

2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Всего учеников
	135чел.
	134
	128 чел.

	Успеваемость
	100%
	100%
	100%

	Учатся на 4 и 5
	23%
	20%
	19%

	Качество знаний
	60%
	62%
	56 %

	С одной «3»
	-
	6%
	10%


Анализ качества обученности в период с 2016- 2017 по 2018-2019 учебный год показал снижение процента качества обученности до 56%. 

Таблица 8. Анализ состояния успеваемости и качества обученности за 2018-2019 учебный год 
	Класс
	Кол-во обучающихся на начало учебного года
	Выбыли
	Прибыли
	Кол-во обучающихся на конец учебного года
	Аттестованы
	Успевают
	Не успевают
	% успеваемости
	% качества знаний

	
	
	
	
	
	
	Всего
	На «4» и «5»
	С одной «3»
	
	
	

	1а
	4
	1
	2
	5
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1б
	5
	-
	1
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2а
	3
	-
	-
	3
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3а
	6
	-
	-
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3б
	5
	1
	2
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4а
	6
	-
	-
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4б
	7
	-
	-
	7
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5а
	11
	-
	2
	13
	13
	13
	4
	2
	-
	100
	37

	6а
	9
	-
	2
	11
	11
	11
	3
	2
	-
	100
	70

	6б
	9
	-
	-
	9
	9
	9
	1
	-
	-
	100
	54

	7а 
	11
	-
	1
	12
	12
	12
	-
	1
	-
	100
	52

	8а
	17
	-
	-
	17
	17
	16
	2
	1
	-
	100
	64

	8б
	12
	-
	1
	13
	13
	13
	3
	1
	-
	100
	55

	9а
	15
	1
	-
	14
	14
	14
	4
	1
	-
	100
	63

	14 
	119
	3
	11
	128
	128
	88
	17
	8
	-
	100
	56


Итоги учебной деятельности за три года
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Все три года успеваемость стабильна -100%. Качество обученности в допустимых пределах.

Таблица 9.  Результативность итоговой аттестации в форме экзамена  по профессионально – трудовому обучению  за 2018-2019 уч.год

	№ п/п
	Предмет
	Кол-во человек
	Средний балл
	Качество

	1. 
	Швейное дело
	5
	3,8
	60%

	2. 
	Столярное дело 
	7
	3,8
	57%

	3. 
	Средний показатель:
	12
	3,8
	59%


Все обучающиеся, сдававшие экзамен по швейному делу и столярному делу справились с предложенными  заданиями.  Процент обучающихся, подтвердивших на экзамене годовую отметку по столярному делу составил 100%.
Таблица 10.  Анализ показателей итоговой аттестации за три года 
	№ п/п
	Учебный год
	Кол-во выпускников
	Процент сдачи экзамена
	Качество сдачи экзамена

	1. 
	2016-2017
	30
	100
	87

	2. 
	2017-2018
	24
	100
	83

	3. 
	2018-2019
	12
	100
	59


Результаты  экзамена по ПТО обусловлены целенаправленной реализацией программы развития школы, усилением индивидуально-дифференцированной работы с учащимися.  
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Вывод: по результатам итоговой аттестации по профессионально-трудовому обучению (швейное дело и столярное дело) в форме экзамена качество обучения составило 59%  (в 2017-2018 уч.г.-83%), средний балл 3.9 (в 2017-2018 уч.г.-4,0). Результаты экзамена  показали допустимые значения, но на 24 % ниже по сравнению с прошлым годом, это связано с психофизическими особенностями учащихся.

Анализ полученных результатов по методике «Уровень воспитанности» 
(по Н.П.Капустину)
По результатам проведения данной диагностической методики и сравнения результатов на конец учебного года можно сделать следующие выводы.
Таблица 11. Уровень воспитанности учащихся за 2018-2019 уч.год
	№

п\п
	Класс


	Критерии

	
	
	ЗОЖ


	Труд
	Семейный уклад
	Нормы морали

и  права
	Экологическая культура
	Эстетическая культура
	Экономическая культура
	Творчество
	Общественный уклад
	Я
	Средний балл
	Уровень

воспитанности

	1.
	5-А
	3,6
	3,8
	3,6
	3,8
	3,7
	3,8
	3,8
	3,9
	3,9
	3,5
	3,7
	средний

	2.
	6-А
	3,5
	3,5
	3,5
	3,2
	3,6
	3,3
	3,0
	3,2
	3,1
	2,9
	3,3
	низкий

	3.
	6-Б
	2,9
	4,1
	3,1
	3,2
	4,0
	3,4
	3,0
	3,4
	3,0
	3,2
	3,3
	низкий

	4.
	7-А
	3,7
	3,1
	3,8
	3,7
	4,0
	3,7
	4,0
	4,4
	3,6
	3,3
	3,7
	средний

	5.
	8-А
	4,0
	3,9
	4,1
	4,1
	4,1
	4,1
	4,1
	3,8
	4,1
	3,7
	4,0
	средний

	6.
	8-Б
	3,0
	2,9
	3,1
	3,1
	3,0
	3,4
	3,0
	3,3
	3,0
	2,7
	3,6
	средний

	7.
	9-А
	2,8
	3,5
	3,4
	3,6
	3,8
	3,9
	3,3
	4,5
	3,9
	3,8
	3,6
	средний

	Средний балл
	3,3
	3,5
	3,5
	3,5
	3,3
	3,6
	3,4
	3,8
	3,5
	3,3
	3,5
	Средний уровень


(достаточный уровень (4,1 – 5,0); средний уровень (3,5 – 4,0); низкий уровень(3,0 – 3,4); неудовлетворительный уровень (2,0 – 2,9)

Уровень воспитанности обучающихся 5а, 7а, 8а, 8б, 9а классов (классные руководители Тунекова А.И., Гаврилюк Е.В., Крючкова Е.И., Коржавина Н.В., Юсупова Т.Б.)  соответствует среднему уровню, что составляет 72% от общего числа классов. 

Возможные причины: сформировавшаяся система воспитательной работы в данных классах, четкое планирование воспитательных мероприятий, тесный контакт с родителями обучающихся, активное участие данных классов в школьных мероприятиях, конкурсах и праздниках.

28 % - два класса (6а и 6б - классные руководители Аксаментова Н.В., Калинина О.Г.) имеют низкий уровень воспитанности.
Возможные причины: Обучающиеся данных классов имеют сниженную мотивацию к деятельности,  особенности психо-эмоциональной сферы. 
По рейтингу качеств личности у обучающихся, к среднему уровню можно отнести: эстетическую культуру, творчество (3,6-3,8 балла).

На низком уровне у обучающихся находятся такие качества, как: ЗОЖ(3,3), экологическая культура (3,3), экономическая культура (3,4).

Средний балл уровня воспитанности обучающихся школы составляет 3,5 балла (на начало учебного года – 3,5 балла), что является показателем, достаточно характерным для обучающихся с умственной отсталостью. Незначительная динамика свидетельствует о положительном воздействии, которые оказывают на личность обучающихся воспитательная система школы в целом и воспитательные действия педагогов в частности.

Основные достижения обучающихся
Обучающиеся школы, а также члены педагогического коллектива, родители (законные представители) в течение 2018– 2019 учебного года принимали участие в мероприятиях различного уровня (городской, областной, всероссийский).
Таблица 12. Участие обучающихся в конкурсах, олимпиадах различного уровня
	№ п/п
	Дата 
	ФИ обучающегося, класс
	Уровень, название конкурса, учитель 
	 Место 

	1. 
	23.12.18
	Перевозников А. 7а

Колотев А. 8б

Тетерин С. 9а
	Областная дистанционная олимпиада по Истории Отечества(СКШИ №33г.Братск) Юсупова Т.Б. 
	2 место

2 место

1 место

	2. 
	14.12.18
	Манжуев , 8а

Воробьев Е., 8б
	Областная НПК «Сибирь. Байкал.» (ГОКУ СКШ №6 г.Иркутска) Секция Этнокраеведение. «Новый год в этнокультуре бурят»Аксаментова Н.В.  
	2 место

	3. 
	23.11.18
	Манжуев  ,8а

Воробьев Е., 8б
	Областной конкурс чтецов «Полет фантазиии»(ГОКУ СКШ №2 г.Ангарска) Крючкова Е.И. 
	2 место

1 место

	4. 
	
	
	Областная дистанционная олимпиада по математике «Геометрия вокруг нас»  
	

	5. 
	22.11. 18
	Харитонова О.,7а

(Гаврилюк Е.В.)
	Областной конкурс, посвященный Дню матери «Дорогой мой человек» (ГОКУ СКШ №6) 
	Участие 

	6. 
	
	Дубровин И.,6б (Носкова С.Т.)
	
	

	7. 
	
	9а класс сценка «Волк и семеро козлят» (Юсупова Т.Б.)
	
	1 место

	8. 
	12.12.18
	Федорова В.,4а

(Макарова К.)

Андреев В.1а

(Бобровская О.В.)

Петухов Н., 3а

(Слободская Н.О.)
	Областной конкурс «Новогодний калейдоскоп» (ГОКУ СКШ №3 г.Иркутска) 
	3 место

1 место

1 место

	9. 
	19.01.19
	Шашиленко М., Шашиленко З.,Ткаченко И., Гудков С., Сыроватский Д., Ленская Ж., 5а (Тунекова А.И.)
	Областное мероприятие «Зарница» (ГОКУ СКШ №3 г.Иркутска)
	3 место

	10. 
	14.02.19
	Сидоренко Е., 5а (Тунекова А.И.)
	Дист.конкурс «Золотое перо»
	1 место

	11. 
	15.02.19
	Свириденко Д., 5а(ОбединаН.)

Разумова А., 6б (Носкова С.Т.)
	Дист.конкурс «Весенняя мозаика» (СКШ №2 г.Черемхово»
	1 место

1 место

	12. 
	18.02.19
	Харитонова О. 7а

Тетерин С., 9а

Воробьев Е., 8б 
	Областная дистанционная олимпиада по биологии и географии «Мир вокруг нас» (ГОКУ СКШ №2 г.Ангарска» (Аксаментова Н.В.)
	1 место

3 место

1 место

	13. 
	12.03.19
	Ветров М., 9а 

(Аксаментова Н.В.)
	Обл. мероприятие «Я-экскурсовод» (Скш №6, Музей истории Иркутска», 12.03.2019
	1 место

	14. 
	14.03.19
	Группа хореогр. 6 чел. (Калинина О.Г.)
	Обл.фестиваль «Юные звездочки», (СКШ №8 г.Иркутска)
	

	15. 
	14.03.19
	Воробьев, 8б (Прокудин)

Селезнева А.,9а (Маслова Носкова)

Манжуев А., 8а (Гаврилюк)
	Областная олимпиада по ПТО и СБО (СКШ №5 г.Иркутска)
	3 место

1 место

участие

	16. 
	15.03.19
	Воробьев Е., 8б

Каретников И., 8а
	Дист.межпредм.олимпиада для учащихся с ОВЗ 7-8 кл. (СКШ Вихоревка)
	1 место

2 место

	17. 
	17.04.19
	Сыроватская А. 6б(Носкова С.Т.)

Андреева Т., 6б(Маслова В.Н.)

Разумова А., 6б 
	Областной конкурс по ПТО «Подиум» (СКШ №2 г.Ангарск)
	1 место

2 место

3 место

	18. 
	17.04.19
	Учащиеся 7а (Гаврилюк Е.В.)

Учащиеся 9а (Юсупова Т.Б.)

Учащиеся 8б (Егорова Е.В., Коржавина Н.В.)
	областной конкурс-фестиваль  поэтических инсценировок «Театр и книга – 2019»
	1 место

2 место

3 место


Таблица 13. Участие обучающихся в  спортивных соревнованиях
	№ п/п
	Дата
	Мероприятия, уровень
	Кол-во детей
	Место

	1. 
	05.09
	Специальная Олимпиада России (Сибирский регион) по легкой атлетике.
	6чел
	

	2. 
	26.09
	Обл.соревнования  "Возрождение. Физкультура и спорт  для всех и каждого "по легкой атлетике.


	9 чел.
	2 м. мл.гр.

3 м. ср.гр.

2 м. ст.гр.

	3. 
	9.09
	Обл.соревнования  "Возрождение. Физкультура и спорт  для всех и каждого "по мини футболу.


	14 чел
	4м. ср.гр.

5м. ст.гр.

	4. 
	18.10
	Обл.соревнования  "Возрождение. Физкультура и спорт  для всех и каждого "по настольному теннису.


	6 чел
	2м. мл.гр.

3м. ср.гр.

	5. 
	22.01.
	Обл.соревнования  "Возрождение. Физкультура и спорт  для всех и каждого "по метанию дротиков.

(СКШ №8 ) Москаленко Л.И.
	2 чел.  

2 чел. 
	1 м. ср.гр.

1 м. ст.гр.

	6. 
	13.03.
	Обл. соревнования  "Возрождение. Физкультура и спорт  для всех и каждого " по Армрестлингу (СКШ №1 г.Иркутска) Москаленко Л.И.
	3чел. 

3чел.
	1 м.ср.г.

1 м.ст.г.

	7. 
	28.02.
	Специальная Олимпиада России (Сибирский регион) по лыжам. (г.Ангарск) Москаленко Л.И.
	6 чел.
	3 место

	8. 
	19.02.
	Областные соревнования Зарница (скш №3) 5а, (Тунекова А.И.)
	6 чел
	2 место

	9. 
	18.01
	Школьные соревнования по метанию дротиков
	14 чел.
	

	10. 
	20.02
	Школьные соревнования по армрестлингу
	18 чел.
	

	11. 
	27.02
	Обл.соревнования  "Возрождение. Физкультура и спорт  для всех и каждого "по армрестлингу.
	6 чел
	1м. ср.гр.

1 м. ст.гр.

	12. 
	04.03
	Спортивно-игровая программа -Масленица
	5-9 класс
	

	13. 
	21.03
	Сдача норм комплекса ГТО
	5-9 класс
	

	14. 
	17.04
	Обл.соревнования  "Возрождение. Физкультура и спорт  для всех и каждого "по пионерболу.

(СКШ № 1)
	8 чел

8 чел
	1 м. ср.гр.

1 м. ст. гр.

	15. 
	21.05
	Специальная Олимпиада России (Сибирский регион) по футболу. (г.Иркутск) Москаленко Л.И.
	9 чел
	2 м. ср.гр.

	16. 
	23.05
	Школьные соревнования «Праздник школьного двора»
	54 чел
	


Как видим из таблицы 13, учащиеся школы активно принимают участие во всех спортивных соревнованиях, проводимых в городе и области, где занимают призовые места.
Таблица 14. Участие педагогов в инновационной и методической деятельности

	№ п/п
	ФИО
	Курсы повышения квалификации; семинары, НПК, МО
	Дата 

	1. 
	Лебедева А.В.

Обедина Н.Л.

Лепина Н.А.
	ГАУ ДПО «ИРО Иркутской области» курсы повышения квалификации «Методические вопросы процедуры аттестации»
	Сентябрь 2018

	2. 
	Коржавина Н.В.
	Семинар 
	

	3. 
	Анисимова М.А.

Лысковская Е.Н.

Исаев Л.Г.

Мельников Р.А.

Калинина О.Г.

ВагенлейтнерЕ.А.
	ГАУ ДПО «ИРО Иркутской области» «Основы олигофренопедагогики» (500 час.)
	12.03.2018-10.12.2018

	4. 
	Лысковская Е.Н.
	ГАУ ДПО «ИРО Ио» «Реализация ФГОС в системе инклюзивного образования обучающихся с ОВЗ»
	29.08.2018-30.08.2018

	5. 
	15 чел.
	ФБОУ ВО «Иркутский государственный университет» НПК «Создание специальных условий образования для обучающихся с ОВЗ в образовательном пространстве: результаты, опыт, перспективы»
	02.11.2018

	6. 
	Юсупова Т.Б.
	ФГБОУ ВО «РАНХ и ГС» «Содержание и методика преподавания курса финансовой грамотности» (72 час.)
	22.10.2018-02.11.2018

	7. 
	Вагенлейтнер Е.А.
	ФРЦ ГБОУ «Центр лечебной педагогики и дифференцированного обучения» Всероссийская конференция «Образование детей с тяжелыми нарушениями развития» г.Псков
	06.11.2018-08.11.2018

	8. 
	Лысковская Е.Н.
	Семинар «Даутсайт» «Особенный ребенок: пути помощи, общения, развития, коррекции»
	12.10.2018

	9. 
	Санеева О.Н.
	ФГБОУ ВО «ИГУ» ИДО «Азы речи-метод Логомеда, система О.И.Азовой» комплексный подход в коррекции нарушений развития ребенка» (16 час.)
	9.10.2018-10.10.2018

	10. 
	Шейко А.А.
	ФГБОУ ВО «ИГУ» Всероссийский семинар «Разработка диагностического инструментария для мониторинга становления сферы жизненной компетенции обучающихся с ЗПР и легкой УО» (16 час.)
	14.09.2018-15.09.2018

	11. 
	Егорова Е.В.

Бобровская О.В.

Халмакова Н.К.

Лысковская Е.Н.
	Областное МО учителей НОО «Использование современных методик в развитии мелкой моторики у младших школьников» (ГОКУ СКШ №4 г.Иркутска)
	09.10.2018

	12. 
	Аксаментова Н.В.
	Областное МО учителей естествознания (ГОКУ СКШ №3 г.Иркутска)
	

	13. 
	Егорова Е.В.

Слободская Н.О.

Абсаликова М.В.

Гаврилюк Е.В.

Лепина Н.А.
	Областное  МО учителей НОО

Семинар-практикум «Работа с детьми с УУО»

 (ГОКУ «СКШ №1 г.Иркутска»)
	28.11.2018

	14. 
	Тунекова А.И.
	Областное МО учителей НОО «Коррекция познавательной деятельности обучающихся на уроках чтения»(ГОКУ СКШ №20 г.Иркутска)
	13.12.2018

	15. 
	Вагенлейтнер Е.А.

Лепина Н.А.

Педагоги школы
	Байкальский международный Салон образования (БМСО)-2018 Представление проектов ИГОБО «Перемена», получивших поддержку президентских грантов.
	22.11.2018

	16. 
	Лысковская Е.Н. Мастер-класс
	Областной конкурс, посвященный Дню матери «Дорогой мой человек» (ГОКУ СКШ №6) 
	22.11.2018

	17. 
	Лысковская Е.Н. (Мастер-класс)

Коржавина Н.В. (Мастер-класс)

Гаврилюк Е.В.

(Мастер-класс)

Юсупова Т.Б.

Абраменко А.Г.

Анисимова М.А.

Рафейчикова М.В.

Бобровская О.В.

Шейко А.А.
	Проведение открытых мероприятий для слушателей ИРО в рамках проекта «Методическое сопровождение педагогов в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» Открытые занятия по ВНД


	06.12.2018

	18. 
	Слободская Н.О.

Коржавина Н.В.

Егорова Е.В.
	«Особый мир» (МБОУ г.Иркутска школСОШ №19)  мастер-классы
	20.11.2018

	19. 
	Гаврилюк Е.В. 

Халмакова Н.К.

Мельников Р.А.

Рафейчикова М.В.

Егорова Е.В.

Коржавина Н.В.
	«Творческий марафон» в рамках НКО (ГОКУ «СКШ №1 г.Иркутска») мастер-классы
	14.12.2018

	20. 
	Аксаментова Н.В.
	Открытый урок для студентов Пединститута ИГУ. География «Рельеф Африки», 8б класс.
	08.11.2018

	2019 

	21. 
	Анисимова М.А. 

Рафейчикова М.А. 

Обедина Н.Л.

Лебедева А.В.

Шипунова Н.А.

Лепина Н.А.

Бобровская О.В.

Санеева О.Н.

Абсаликова М.В.

Абраменко А.Г. Слободская Н.О. Мельников Р.А. Юсупова Т.Б. Гаврилюк Е.В.

Коржавина Н.В. 

Лысковская Е.Н.

Вагентлейтнер Е.А.
	Областная научно-практическая конференция  «Практический опыт работы с детьми с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями): традиции, перспективы, инновации»


	01.02.2019

	22. 
	Учителя-предметники
	«Фестиваль важных уроков»
	21.01.19-25.01.19

	23. 
	Гаврилюк Е.В., Лысковская Е.Н

	Семинар «Зоотерапия в системе социальной адаптации детей-сирот и детей с ОВЗ» Гаврилюк Е.В., доклад: «Привитие навыков самообслуживания на уроках социально-бытовой ориентировки с детьми с интеллектуальными нарушениями»
Лысковская Е.Н., доклад: «Формирование допрофесс.навыков у уч-ся с УО и ТМНР на примере организации работы кружков «Вес.дв.» и «сад-д и огородник»
	15.02.19

	24. 
	Шаманова Г.И.

Крапивина Т.Г.
	Областное МО учителей индивидуального обучения. «Комплексное сопровождение воспитанников в условиях индивидуального обучения на дому». 
	24.04.2019

	25. 
	Тунекова А.И.
	ГАУ ДПО ИРО, Профессиональная переподготовка «Специальное (дефектологическое) образование: олигофренопедагогика»
	27.03.2019-25.12.2019; 03.062019-17.06.2019

	26. 
	Шипунова Н.А.

Панфилова М.Е.
	ГБУ ДПО «Учебно-методический центр по ГО,  ЧС и ПБ Иркутской области» по программе «Обучение должностных лиц и специалистов ГОЧС (главы местных администраций и руководители организаций)», 36 час.
	08.04.19-12.04.19

	27. 
	Бобровская О.В.

Шипунова Н.А.
	ГАУ ДПО «Институт развития образования Иркутской области», по дополнительной профессиональной программе «Современные подходы к организации образования лиц с тяжелыми множественными нарушениями развития»
	10.06.19-15.06.19


На 2019– 2020  учебный год планируется решение следующих задач:

1. Продолжить модернизацию системы обучения в школе путем изучения теории по вопросу требований к современному уроку в условиях специальной (коррекционной) школы.

2. Совершенствовать учебно-методическое и информационно-техническое обеспечение образовательной деятельности с учетом современных тенденций развития образования.

3. Обеспечивать рост профессиональной компетенции педагогов школы в ходе работы учителей по темам самообразования с целью ориентации на развитие мотивации обучения, способностей и возможностей каждого обучающегося.
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